KURIKAN KAUPUNGIN KESATYOSETELIN SAANNOT
Nama kesatydsaannot on hyvaksytty elinvoimalautakunnassa 12.3.2025 §17.

1. Tuen tarkoitus

Kurikan kaupungin kesatyoseteli on suunnattu paikallisille yrityksille paikallisten nuorten
tyollistamiseen. Tuen tavoitteena on helpottaa 15-17-vuotiaiden nuorten tyénsaantia ja
madaltaa yritysten kynnysta palkata kesatéihin mahdollisesti elamansa ensimmaista
tyopaikkaa hakevaa nuorta.

2. Tuen kohderyhma

Tuki on tarkoitettu yrityksille ja yhdistyksille, jotka tyollistavat Kurikassa asuvan nuoren
Kurikan alueella sijaitsevaan toimipaikkaansa tai muuhun Kurikassa sijaitsevaan
tyontekemispaikkaan koulujen kesdloman aikana.

Tukea ei myonneta yksityishenkiloille. Tuen saajana on nuoren ty6llistanyt yritys tai
yhdistys, jolla on vakituinen toimipaikka Kurikassa.

3. Tuettavat tyGsuhteet ja tuen maara

Tuki myonnetddn tydsuhteisiin, jotka tayttavit seuraavat ehdot:

1) Tyontekija tayttaa tyontekovuoden aikana 15-, 16- tai 17-vuotta (tuen piirissa eivat
ole tyontekovuonna 18-vuotta tayttavien nuorten tydsuhteet).

2) Tyo6suhde sijoittuu koulun kesdlomajaksolle (tyosuhde voi alkaa ennen loma-aikaa
ja jatkua loma-ajan jalkeen, tukea voi hakea kuitenkin vain koulujen kesialoma-
aikaan sijoittuvalle ajanjaksolle).

3) Tyo6suhde on vahintddn kahden viikon (14 vrk) mittainen koulun kesdloma-aikana.

4) Tyosuhteessa tehty tydmaara tukijakson aikana on vahintaan 60 tuntia

5) Tyosuhteesta on laadittu kirjallinen tydsopimus

6) Tyo6suhteessa noudatetaan lainsdadant6a ja mahdollisesti sovellettavan
tyoehtosopimuksen maarayksia

Kesatyoseteli voidaan myodntaa yhdelle yritykselle tai yhdistykselle korkeintaan viiteen,
tuen ehdot tayttavaan, tydsuhteeseen/vuosi.

Tuen méaara on 250 €/tyollistetty nuori/vuosi.

4. Tuen hakeminen
Tuki hakemus on jatettava viimeistadn tyoskentely vuoden syyskuun viimeisend paivana.

Tukea ei haeta ennakkoon ja paatos tehddan tukihakemuksen ja sen liitteena toimitettujen
tositteiden perusteella.

Hakemus tehdaan Kurikan kaupungin verkkosivujen kautta ja siihen tulee liittaa:



1. Tydsopimus.
2. Tyotodistus.
3. Palkkatosite kesdlomakaudella maksetusta palkasta.

Liitteistd on voitava vahvistaa, ettd tydsuhde tayttaa tuettavan tyosuhteen edellytykset.

Tukea myonnetadn maadrarahojen puitteissa, ja hakemukset kisitelladn
saapumisjdrjestyksessa.

5. Tuen maksaminen

Tuki maksetaan yritykselle jalkikédteen, kun tydsuhteen edellytykset kesatydsetelin
myontamiselle on todennettu hakemuksen liitteilld. Maksu suoritetaan yrityksen
ilmoittamalle pankkitilille.

6. Muut ehdot

Kaupunki pidattaa oikeuden tarkistaa hakijan toimintatiedot ennen kesatyosetelin
myoOntamista.

Mikali hakemuksessa annetaan harhaanjohtavia tietoja, kaupunki voi evata tuen tai peria
sen takaisin.

Kurikan kaupunki voi muuttaa kesatyosetelin sddantoja. Tukihakemukset arvioidaan
hakupaivana voimassa olleiden sdadntdjen mukaisesti.



